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Public 
 Candidat positionné sur un parcours de formation 

digital du TP TSMEL 

 
 

Prérequis 
 Disposer d’un environnement technique de travail 

adapté (ordinateur, micro, webcam et connexion 
internet) 

 Disposer d’une adresse mail personnelle unique  
 
 

Modalités d’admission 
 Aucune en dehors des prérequis 
 
 

Durée 
 46 heures estimées de formation en distanciel dont 3 

heures de mentorat 
 
 

Modalités et méthodes pédagogiques 
 Distanciel, test d'évaluation des compétences 

numériques disponible sur aftral.com 
 Séquences de cours en autonomie avec phase de 

mentorat à distance 
 
 

Qualité des formateurs 
 Formateurs experts métier ayant validé un parcours de 

qualification pédagogique 
 
 

Documents remis 
 Attestation de fin de formation 
 
 
 
Les personnes en situation de handicap sont invitées à 
contacter le référent Handicap local afin d’étudier les 
possibilités de suivre la formation 
 
 

Nous contacter 
www.aftral.com 
0809 908 908 

 

 

 
 
 
 

TITRE PROFESSIONNEL DE 
TECHNICIEN SUPERIEUR EN 
METHODES ET EXPLOITATION 
LOGISTIQUE (TSMEL) 
Compétence 3 : Déterminer et exploiter les 
indicateurs logistique 
Distanciel 
 

Objectifs généraux 
 Définir les indicateurs logistiques 
 Organiser et optimiser les opérations liées à l’inventaire 
 

Les plus de la formation 
 Un accompagnement pédagogique en distanciel, des 

modalités d’apprentissage en ligne sur des thématiques 
spécifiques, des corrections commentées+ 

 Un gain de temps pour l’entreprise. Le salarié est acteur de 
son apprentissage : rythme et approfondissement  

 Plus de flexibilité dans le parcours de formation  
 Suivi des modules de formation en ligne justifié par le 

détail du parcours de formation réalisé 
 Des modules de formation interactifs accompagnés 

d’exercices et des mises en situation en lien direct avec 
l’Entreprise 

 Des frais de formation et de déplacement optimisés 
 

Mode d’évaluation des acquis 
 Evaluation en cours de formation sous la forme de mises 

en situation, études de cas, quizz, … 
 

Validation 
 Attestation de formation 
 Niveau : 5 
 Le stagiaire ayant réalisé la formation aux compétences 1 à 

4, l’évaluation en cours de formation de l'Activité Type 1 
du titre et une PFE de 140 heures pourra se présenter à la 
session de validation de l'Activité Type 1 

 Code RNCP/RS : Sans objet 
 Code Certif Info : Sans objet 

 
 

Agrément 
 DREETS 

 

BAC+2 Logistique 

https://isteli.aftral.com/revolutionnez-vos-competences-numeriques/
http://www.aftral.com/


 

L’utilisation du genre masculin dans le texte permet de l’alléger mais ne peut être perçue comme de la discrimination en référence à la loi du 4 août 2014 pour l'égalité réelle entre les hommes et les femmes. 
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PROGRAMME 
 

N° SEQUENCE OBJECTIF DUREE 

/ Identifier les objectifs et étapes de la formation / 
 Vérification du respect des prérequis  
 Présentation de la formation et des modalités de réalisation 
 Modalités pratiques 
 Evaluation d’auto-positionnement 

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

Plateforme de formation en ligne 

   
 

N° SEQUENCE OBJECTIF DUREE ESTIMEE 

1 Définir les indicateurs logistiques 22 h 00 
Tableau de bord logistique 
 Utilité d’un tableau de bord 
 Choix des unités d’œuvre pertinentes 
 Conception d’une maquette de tableau de bord 
 Formalisation des tableaux de bord en apportant les informations nécessaires :  
 Détermination des indicateurs clef de performance (ou KPI – Key Performance 

Indicator) 
 

Validation du module : Mise en situation professionnelle et correction – Mentorat en visio 

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

Plateforme de formation en ligne 
Mentorat 

   

N° SEQUENCE OBJECTIF DUREE ESTIMEE 

2 Organiser et optimiser les opérations liées à l’inventaire 24 h 00 
Inventaire 
 Définition et mise en œuvre des inventaires : utilité, fréquence 
 Identification des différents types d’inventaires 
 Planification des inventaires annuels  
 Elaboration des procédures d’inventaire 
 Détermination des moyens à prendre en compte : préparation, moyens humains et 

matériels 
 Identification de la nature des écarts d’inventaire : conséquence des écarts sur 

l’entrepôt, l’entreprise et son image de marque 
 Analyse des écarts d’inventaire  
 Valorisation des stocks : Calcul PUMP, calcul FIFO, lien basique avec le bilan 

 
Validation du module : Mise en situation professionnelle et correction – Mentorat en visio 

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

Plateforme de formation en ligne 
Mentorat 

  

N° SEQUENCE OBJECTIF  DUREE 

3 Bilan et synthèse de la formation / 
 Bilan de la formation  
 Synthèse du stage  
 Evaluation de satisfaction de la formation 

MOYENS PEDAGOGIQUES ET 
TECHNIQUES 

Plateforme de formation en ligne 
 
 

 

Modalités techniques des formations distancielles 

 
 Matériel : PC / tablette / smartphone (plateforme de formation en ligne uniquement) 
 Navigateur internet : Chrome (recommandé) ou Firefox, Edge, Safari… 
 Solution technique : Outil de classe virtuelle et/ou plateforme de formation en ligne (identifiants d’accès au parcours de 

formation sont communiqués par mail le 1er jour de la formation, hotline technique par mail 
 


