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 PMMC54 

Public 

 Moniteurs d’entreprise agissant sous contrat de 
délégation et répondant aux exigences du cahier 
des charges du Ministère 

 
 

Prérequis 

 Avoir suivi depuis moins de 3 ans une formation 
d’homologation à l’animation de la FCO en 
entreprise de transport de voyageurs 

 
 

Modalités d’admission 
 Aucune en dehors des prérequis 
 
 

Durée 

 7 heures 
 
 

Modalités et méthodes pédagogiques 
 Présentiel 
 Alternance de séances de face à face, 

individualisation, activités en autonomie, 
simulation, ludo-pédagogie, études de cas, mises 
en situation professionnelles reconstituées 

 
 

Qualité des formateurs 
 Formateurs experts métier ayant validé un 

parcours de qualification pédagogique 
 
 

Documents administratifs remis 

 Certificat de réalisation. 
 Attestation de fin de formation. 
 
 
Le réfèrent handicap du centre de formation peut 
accompagner les personnes titulaires d’une reconnaissance 
de la qualité de travailleur handicapé (RQTH) ou victime 
d’un trouble de santé invalidant pour bénéficier le cas 
échéant d’aménagements lors de la formation et de la 
session d’examen 

 
 

Nous contacter 
www.aftral.com 
0809 908 908 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 

PERFECTIONNEMENT DES 
MONITEURS D’ENTREPRISE 
A L’ANIMATION DE LA FCO TRV 
 

Objectifs généraux 
 Animer efficacement la FCO auprès des conducteurs 

en entreprise, en respectant le cadre réglementaire, 
le référentiel, les programmes et découpages. 

 Exploiter les supports d’animation et d’évaluation 
associés 

 Actualiser les connaissances centrées sur les 
principaux thèmes de la FCO 

 Expliquer le dispositif de délivrance de la carte de 
qualification 

 

Les plus de la formation 
 Des moyens matériels performants et innovants 
 Une formation active et inter active avec des cas 

pratiques 
 Remise d’une documentation complète et ciblée. 

 

Mode d’évaluation des acquis 

 Evaluation au fur et à mesure de la progression 
 Evaluation finale : quizz d’auto-évaluation 

 
Validation 

 Attestation de recyclage à l’animation des FCO en 
entreprise, prorogeant la délégation d’agrément 
sous contrat de coopération 

 Niveau : Sans niveau spécifique 
 Possibilité de valider un/des blocs de compétences : 

Sans objet 
 Codes RCNP/RS : Sans objet 
 Code Certif Info : Sans objet 

 
Agrément 

 Sans objet 

 

http://www.aftral.com/
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PROGRAMME 
 

 

N° SEQUENCE OBJECTIF DUREE 

1 
Animer une FCO en respectant le cadre réglementaire,  

le cahier des charges et le référentiel 
3 h 00 

 Dispositif de formation applicable depuis le 10 septembre 2009 
 Rappels et explications des textes en vigueur :  

- Directive 2003/59/CE et 2018/645 
- Code des transports  
- Arrêté relatif au programme 
- Arrêté relatif à l’agrément des centres 
- Arrêté fixant la liste des titres et diplômes 
- Arrêté définissant le modèle des attestations 
- Arrêté fixant les conditions de délivrance de la Carte de Qualification aux 

conducteurs 
- Arrêté fixant les conditions de délivrance de la carte de qualification de 

conducteur aux formateurs et moniteurs d’entreprise… 
- Contrat de coopération et la délégation d’agrément 
- Référentiel de formation  
- Présentation des points à approfondir (Rappels des engagements de mise en 

œuvre auprès des fédérations) 
- Progression pédagogique, l’articulation des thèmes, les objectifs poursuivis par 

thème… 
- Programmes et découpages 

 Questions réponses 

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

Salle équipée d'un ensemble 
multimédia 

 
Ressources pédagogiques 

   

N° SEQUENCE OBJECTIF DUREE 

2 
Animer en s’appuyant sur les supports associés et actualiser les 

connaissances centrées sur les principaux thèmes de la FCO 
3 h 00 

 CD-Rom d’animation : structure, navigation 
 Outils d’évaluation formative et finale : QCM FCO  
 Livrets de suivi de conduite 
 Vidéo Eco-conduite et le livret "Memo Eco-conduite" 
 Espace dédié « Informations, ressources » moniteurs d’entreprise 
 Réglementations : R.S.E, code du travail, les réglementations transport (transports 

urbain, interurbain, scolaire …) 
 Rédaction des documents (Billet collectif, Constat amiable d’accident…) 

- Sensibilisation au développement durable : démarche, principes de base, éco-
conduite… 

- Rôle fondamental du cycle de base activité/repos (chronotypes, différentes 
phases du sommeil, signes avant-coureurs d’endormissement) 

- Performances de conduite en fonction des heures de la journée 
- Conduite de nuit 
- Règles à respecter pour la prévention des risques physiques 
- Rappels : 

. Vérifications à effectuer sur les véhicules 

. Comportements valorisant l’image de marque de l’entreprise 

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

Salle équipée d’un ensemble 
multimédia 

 
Ressources pédagogiques 

 

N° SEQUENCE OBJECTIF DUREE 

/ Identifier les objectifs et étapes de la formation 0 h 30 

 Vérification du respect des prérequis  
 Présentation du centre, de l’équipe pédagogique et des moyens matériels 
 Présentation de la formation 
 Modalités pratiques 
 Tour de table 

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

Salle équipée d’un ensemble 
multimédia 
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N° SEQUENCE OBJECTIF DUREE 

/ Réaliser la synthèse et le bilan de la formation 0 h 30 

 Bilan de la formation  
 Synthèse du stage  
 Evaluation de satisfaction de la formation  

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

Salle équipée d’un ensemble 
multimédia 


