Public

= Tout professionnel souhaitant renforcer son efficacité
professionnelle grace a I'lA

Prérequis
= Sans objet

Modalités d’admission
= Sur dossier

Durée
= 7 heures

Modalités et méthodes pédagogiques

= Présentiel

= En langue francaise

= Animation active et interactive alternant des temps
d'expérimentation, d'échanges de pratiques et de
reperes théoriques permettant I'acquisition ou le
renforcement de compétences transférables a |'activité
professionnelle

Qualité des formateurs
= Formateurs experts métier ayant validé un parcours de
qualification pédagogique

Documents remis
= Attestation de formation

Les personnes en situation de handicap sont invitées a
contacter le référent Handicap local afin d’étudier les
possibilités de suivre la formation

Nous contacter
www.aftral.com
0809 908 908

Comment intégrer I'lA dans mon
quotidien professionnel ?

Objectifs généraux

Caractériser I'Intelligence Artificielle

Identifier des cas d'usage IA concrets, immédiats et
personnalisés a I'activité professionnelle

Utiliser des outils d'lA de maniére sécurisée et responsable
Identifier les enjeux éthiques, de confidentialité et de
sécurité associés a l'usage de I'IA

Construire un plan d'actions pour expérimenter I'IA dans
I'environnement professionnel individuel

* 606 oo

Les plus de la formation 3

@ Des moyens matériels performants et innovants

€ Une formation active et inter active avec des mises en
situation pratiques

Mode d’évaluation des acquis
@ Evaluation en cours et fin de formation

Validation

Attestation de formation
Sans niveau spécifique
Possibilité de valider un/des blocs de compétences : Sans
objet

Code RNCP/RS : Sans objet
Certificateur : Sans objet
Code Certif Info : Sans objet

*06 S0

Agrément \
¢ Sansobjet
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PROGRAMME

DUREE

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

N° SEQUENCE
0 ‘ Identifier les objectifs et étapes de la formation
= Vérification du respect des prérequis
=  Présentation du centre, de I'équipe pédagogique et des moyens matériels
=  Présentation de la formation
= Modalités pratiques
= Tourdetable
= Test de positionnement

Salle équipée
d’un ensemble multimédia

N° SEQUENCE OBIJECTIF | DUREE
Caractériser I'Intelligence Artificielle
Identifier des cas d'usage IA concrets, immédiats et
personnalisés a I'activité professionnelle
Utiliser des outils d'IA de maniére sécurisée et responsable
Identifier les enjeux éthiques, de confidentialité et de sécurité
associés a l'usage de I'lA
Construire un plan d'actions pour expérimenter I'lA dans

I'environnement professionnel individuel

- Définitions simples Panorama des grandes oA NS WA B T Te =S

familles d'IA Exemples d'utilisation

7h00

- Repérage d'outils de IA selon les métiers :
Focus sur les métiers et fonctions : RH,
marketing, finances, gestion de projet
démonstration d'outils (ChatGPT,
MISTRAL, Notion Al, ...) atelier en bindbmes
: recensement de 2 a 3 applications
concrétes d'utilisation de I'lA dans le
quotidien professionnel

= L'intelligence artificielle - Expérimentation d'outils IA : génération

de contenu, résumé de documents,

= Lesoutilsdel'lA organisation et automatisation de taches,

création d'illustrations et de

= Ethique, sécurité, présentations, autre exemple selon Salle de formation équipée et outils
confidentialité et IA demandes des participants atelier : multimédia

création individuelle d'1 tache avec I'lA Documentation et outils en lien

= L'IA dans mon quotidien avec l'expérimentation de I'lA

professionnel - Confidentialité des données Les IA

sécurisées RGPD, Al Act : les notions clés

=  Reperes opérationnels - Atelier individuel guidé : rédaction d'un
premier plan d'actions intégrant I'l|A dans
mon quotidien professionnel : Rédiger un
objectif simple, Sélectionner un outil IA
Préciser les modalités d'utilisation de cet
outil IA et tester Planifier le plan d'action
sur 1 semaine

- Synthése collective sur les réalisations de
la journée, Précision des ressources a
consulter pour aller plus loin, Remise des
supports et fiches pratiques

DUREE

N° SEQUENCE
2 \ Bilan et synthése de la formation
=  Bilan de la formation
= Synthése du stage
=  Evaluation de satisfaction de la formation

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES
Salle équipée
d’un ensemble multimédia

Lutilisation du genre masculin dans le texte permet de I'alléger mais ne peut étre percue comme de la discrimination en référence a la loi du 4 ao(t 2014 pour I'égalité réelle entre les hommes et les femmes.
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