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Public 
 Candidat en situation de réussite partielle ou d’échec à 

une session de validation du TP GOTRM 

 
 

Prérequis 
 Avoir été inscrit à au moins une session de validation du 

TP GOTRM 

 
 

Modalités d’admission 
 Aucune en dehors des prérequis 

 
 

Durée 
 35 heures 

 
 

Modalités et méthodes pédagogiques 
 Présentiel ou distanciel 
 Alternance de séances de face à face, individualisation, 

activités en autonomie, simulation, ludo-pédagogie, … 

 
 

Qualité des formateurs 
 Formateurs experts métier ayant validé un parcours de 

qualification pédagogique 

 
 

Documents remis 
 Attestation de fin de formation 

 
 
 
Les personnes en situation de handicap sont invitées à 
contacter le référent Handicap local afin d’étudier les 
possibilités de suivre la formation 

 
 

Nous contacter 
www.aftral.com 
0809 908 908 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

TITRE PROFESSIONNEL 
GESTIONNAIRE DES OPERATIONS 
DE TRANSPORT ROUTIER DE 
MARCHANDISES 
Module de révision 
 

Objectifs généraux 
 Se préparer à une session de validation du TP GOTRM 
 

Les plus de la formation 
 Pédagogie privilégiant des mises en situation en lien direct 

avec l’Entreprise 
 Progression pédagogique modulaire adaptée aux besoins 

des apprenants 
 Une équipe pédagogique composée de formateurs experts 

et de professionnels en activité 
 Des moyens matériels performants et innovants 
 Une formation active et inter active avec des cas pratiques 
 

Mode d’évaluation des acquis 

 Evaluation en cours de formation sous la forme de mises 
en situation, études de cas, quizz, … 

 Appréciation par le participant du niveau d’amélioration 
de ses connaissances et compétences 

 

Validation 
 Attestation de formation 
 L'apprenant pourra se présenter à une session de 

validation du TP GOTRM (inscription préalable à réaliser 
auprès de la DREETS dont il dépend) 

 Sans niveau spécifique 
 Possibilité de valider un/des blocs de compétences : Sans 

objet 
 Equivalences, passerelles, débouchés : Sans objet 
 Code RNCP/RS : Sans objet 
 Certificateur : Sans objet 
 Code Certif Info : Non éligible 

 
 

Agrément 
 Sans objet 

 

BAC+2 Transport 

 

http://www.aftral.com/


 

L’utilisation du genre masculin dans le texte permet de l’alléger mais ne peut être perçue comme de la discrimination en référence à la loi du 4 août 2014 pour l'égalité réelle entre les hommes et les femmes. 
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PROGRAMME 
 
N° SEQUENCE  DUREE 

0 Identifier les objectifs et étapes de la formation / 
 Vérification du respect des prérequis 
 Présentation du centre, de l’équipe pédagogique et des moyens matériels 
 Présentation de la formation 
 Modalités pratiques 
 Test de positionnement 

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

Salle équipée d’un ensemble 
multimédia  

   

N° SEQUENCE OBJECTIF DUREE 

1 Se préparer à une session de validation du TP GOTRM 35 h 00 
 Élaboration et mise en œuvre d’une offre globale de transport routier de 

marchandises, y compris à l’international 
o Étudie et tarification des solutions de transport de marchandises pour les 

proposer au donneur d’ordres 
o Affectation et planification des moyens adaptés à la réalisation des opérations 

de transport de marchandises 
o Réalisation de l’encadrement opérationnel d’une équipe de conducteurs dans 

le respect de toute règlementation en vigueur 
o Coordination et contrôle de l’exécution de chaque opération de transport 

jusqu’à la clôture du dossier 
 
 Pilotage des trafics réguliers sous contrat de sous-traitance 
o Négociation et contractualisation des opérations de transport régulièrement 

sous-traitées 
o Supervision des opérations de traction, groupage, dégroupage ou camionnage 
o Réalisation du service après-vente des opérations de livraisons et de retours 

de marchandise  
 
 Optimisation de l’ensemble des moyens liés à l’activité de transport 
o Animation et contrôle de l’activité du personnel de conduite 
o Pilotage et analyse des indicateurs de rentabilité et de qualité 

 
Evaluation : Mise en situation professionnelle (épreuve écrite individuelle) + Entretien 
technique des travaux réalisés lors de la MSP 

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

Salle équipée d’un ensemble 
multimédia, salle informatique 

 
Ressources pédagogiques 

   

N° SEQUENCE  DUREE 

2 Bilan et synthèse du stage / 

 Bilan de la formation 
 Synthèse du stage 
 Evaluation de satisfaction de la formation 

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

Salle équipée d’un ensemble 
multimédia 

 

 


