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Public 
 Tout public 
 

Prérequis 
 Titulaire : 

- d’un diplôme de niveau 3 
ou 

- d’un titre ou une certification de niveau équivalent 
dans le domaine du transport de marchandises 

 

Délai d’accès 
 L’entrée en formation est possible jusqu'à la veille du 

début de la formation, sous réserve de places 
disponibles et de la validation du financement 

 

Modalités d’admission 
 Après vérification des prérequis, réalisation d’un test de 

positionnement et entretien 
 

Durée 
 651 heures + période de formation en entreprise 

obligatoire (210 heures - BC2) 
 Pour l’alternance, la répartition centre/entreprise est 

définie par le planning pédagogique 
 

Selon le calendrier défini par le centre de formation, le parcours 
pédagogique peut intégrer des heures en distanciel 
synchrone/asynchrone dont le volume sera défini dans 
l’information préalable et les documents contractuels 

 

Modalités et méthodes pédagogiques 
 Présentiel 
 Formation dispensée en langue française 
 Alternance de séances de face à face, individualisation, 

activités en autonomie, simulation, ludo-pédagogie, … 
 

Qualité des formateurs 
 Formateurs experts métier ayant validé un parcours de 

qualification pédagogique 

 Professionnels en activité 
 

Accessibilité 
Les personnes en situation de handicap sont invitées à 
contacter notre référent Handicap local afin d’étudier les 
possibilités d’adaptation pour suivre la formation 
 

Tarif et modalité de financement 
Tarif de référence consultable sur www.aftral.com 
Plusieurs dispositifs mobilisables selon votre statut et votre 
situation 
 

Nous contacter 
Pour toute demande d'information, consultez notre site 
internet www.aftral.com ou contactez nos équipes au  
0809 908 908 

 

 

 

 
 
 
 

 
TITRE PROFESSIONNEL 
EXPLOITANT EN TRANSPORT 
ROUTIER DE MARCHANDISES 
(ETRM) 
 

Objectifs généraux 
 Concevoir et organiser une prestation de transport routier 

de marchandises 
 Mettre en œuvre et piloter les opérations de transport 

jusqu’à la clôture du dossier 

 

Les plus de la formation 
 Pédagogie privilégiant des mises en situation en lien direct 

avec l’Entreprise 
 Attestation de capacité professionnelle de transport de 

marchandises au moyen de véhicules légers (jusqu’à 3.5 t) 
par équivalence 

 Des moyens matériels performants et innovants 
 Une formation active et inter active avec des cas pratiques 
 Remise d’une documentation complète et ciblée 
 

Mode d’évaluation des acquis 
 Evaluation au fur et à mesure de la progression (ECF) 
 Evaluation finale sanctionnée par le passage d'un examen 

(jury de professionnels) 
 

Validation 
 Titre professionnel Exploitant en Transport Routier de 

Marchandises. Si échec au titre, possibilité de délivrance 
de CCP suite à la délibération du jury. 

 Niveau : 4 
 Possibilité de valider un/des blocs de compétences : Oui 
 Equivalences, passerelles, débouchés et insertion : 

https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/40992/ 
 Code RNCP : 40992 
 Certificateur : Ministère du travail, de la santé des 

solidarités et des familles (date de début des parcours 
certifiants : 24/08/2025, date d'échéance de 
l'enregistrement : 23/08/2030) 

 Code Certif Info : 119142 
 

 Attestation de capacité professionnelle de transport de 
marchandises au moyen de véhicules légers (jusqu’à 3.5 t) 
par équivalence (délivrée par la DREAL sur présentation du 
diplôme). 

 
 

Agrément 
 DREETS 

 

http://www.aftral.com/
http://www.aftral.com/


L’utilisation du genre masculin dans le texte permet de l’alléger mais ne peut être perçue comme de la discrimination en référence à la loi du 4 août 2014 pour l'égalité réelle entre les hommes et les femmes. 
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PROGRAMME 
 

N° SEQUENCE  DUREE 

0 Identifier les objectifs et étapes de la formation / 

 Vérification du respect des prérequis  
 Présentation du centre, de l’équipe pédagogique et des moyens matériels 
 Présentation de la formation 
 Modalités pratiques 
 Tour de table 
 Evaluation d’auto-positionnement 

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

Salle équipée d’un ensemble 
multimédia 

Ressources pédagogiques 
Plateforme LMS et/ou outil de 

classe virtuelle si distanciel 
 

N° SEQUENCE OBJECTIF DUREE 

1 
BC1 : Concevoir et organiser une prestation de transport 

routier de marchandises 
315 h 00 

Étudier la faisabilité des demandes de transport routier de marchandises 

 Caractéristiques de la commande transport (21 h) 

 Faisabilité de la commande en fonction des contraintes techniques (28 h) 

 Contraintes réglementaires liées à l’exécution d’un transport terrestre (24 h 30) 

 Elaboration d’une proposition de réponses (24 h 30) 

 Réponse au client (07 h) 

 

Tarifer les demandes de transport, y compris affrétées, et transmettre par écrit une 

proposition technique détaillée au donneur d’ordres 

 Méthodes de calcul de prix en cohérence avec les références tarifaires ou les 

exigences de rentabilité (35 h) 

 Formalisation de l’offre de manière claire sur un support adapté dans le respect 

de la réglementation (21 h) 

 

Affecter, affréter et planifier les moyens adaptés à la réalisation des opérations de 

transport routier de marchandises 

 Choix des moyens humains et matériels cohérent par rapport aux contraintes 

des commandes (35 h) 

 Choix des sous-traitants (21 h) 

 Planning d’exploitation conformes aux procédures et aux affectations (21 h) 

 Affectations conformes aux réglementations transport (21 h) 

 

Modules transverses 

 Journée d'intégration (07 h) 

 Outils informatiques et bureautiques (21 h) 

 Anglais (21 h) 

 

ECF1- Evaluation (07 h) 

 
Répartition des durées à titre indicatif 

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

Salle équipée d’un ensemble 
multimédia 

Ressources pédagogiques 
Plateforme LMS et/ou outil de 

classe virtuelle si distanciel  
Salle informatique 
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N° SEQUENCE OBJECTIF DUREE 

2 
BC2 : Mettre en œuvre et piloter les opérations de transport 

jusqu’à la clôture du dossier 
301 h 00 

Encadrer au quotidien une équipe de conducteurs dans le respect des réglementations 

en vigueur 

 Transmission des instructions (24 h 30) 

 Plans de marche des conducteurs réalisables et conformes aux règlementations 

sociales (28 h) 

 Contrôle des données issues de relevés de temps de service, de conduite et des 

repos (14 h) 

 Traitement des anomalies sur les tems de services, de conduite et de repos ou 

d’un conflit avec un conducteur (14 h) 

 Documents de bord (14 h) 

 
Coordonner l’exécution de chaque opération de transport 

 Gestion des aléas et imprévus (24 h 30) 

 Informations des interlocuteurs en cas d’aléas ou d’imprévus (07 h) 

 Choix du rechargement (14 h) 

 Suivi des opérations (21 h) 

 Textes réglementaires pendant l’opération de transport (14 h) 

 
Renseigner les tableaux de suivi et contrôler le respect des objectifs qualité et de 

rentabilité fixés par l’entreprise 

 Prise en compte des coûts liés à la mise en œuvre de la prestation (28 h) 

 Indicateurs de rentabilité (10 h 30) 

 Gestion des dysfonctionnements (10 h 30) 

 

Modules transverses 

 Techniques de communication (21 h) 

 Mobilisation des techniques de recherche d'emploi au regard du projet 

professionnel (14 h) 

 Anglais (21 h) 

 
Coaching du dossier professionnel BC02 (14 h) 

 

ECF2- Evaluation (07 h) 

 
Répartition des durées à titre indicatif 

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

 
 

Salle équipée d’un ensemble 
multimédia 

Ressources pédagogiques 
Plateforme LMS et/ou outil de 

classe virtuelle si distanciel  
Salle informatique 

 
Logiciel d’exploitation transport 

routier 
 

Logiciel de calcul d’itinéraire 
 

Logiciel de bourse de fret 

   

N° SEQUENCE OBJECTIF DUREE 

3 Evaluer les acquis de la formation 35 h 00 

 Mise en situation professionnelle 
 Entretien technique avec le jury 
 Questionnement à partir de productions 
 Entretien final 

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

Salle équipée d’un ensemble 
multimédia 

Ressources pédagogiques 
Plateforme LMS et/ou outil de 

classe virtuelle si distanciel 
  

N° SEQUENCE  DUREE 

4 Dresser le bilan et la synthèse de la formation / 

 Bilan de la formation 
 Synthèse du stage 
 Evaluation de satisfaction de la formation 

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

Salle équipée d’un ensemble 
multimédia 

Plateforme LMS et/ou outil de 
classe virtuelle si distanciel  

  

 


