Public

= Salariés, demandeurs d’emploi en capacité a s'intégrer
dans une démarche d’accompagnement a distance.

Prérequis
= Avoir exercé une activité professionnelle continue ou

non pendant une durée totale cumulée d’au moins 1 an

en rapport avec les compétences professionnelles de la
certification

= Disposer d’un environnement technique de travail
adapté (ordinateur, micro, webcam et connexion
internet)

= Disposer d'une adresse mail personnelle unique

Modalités d’admission
= Le candidat doit disposer d’un avis favorable de la
DREETS concernant sa demande de recevabilité.

Délais d’acces
= Entrée permanente

Durée
= 14 heures a effectuer sur une amplitude de 4 a 12 mois

Modalités et méthodes pédagogiques

= Distanciel, test de compétences numériques disponible
sur aftral.com

= Séquences de cours en classe virtuelle et en autonomie

= Alternance de séances de face a face, individualisation,
mises en situation et d'autoformation

= Deux organisations pédagogiques possibles : sessions
individuelles ou collectives (en cas d’accompagnement
individuel, ajustement aux disponibilités du candidat)

Qualité des accompagnateurs

= Accompagnateurs experts métier ayant validé un
parcours de qualification pédagogique

Les personnes en situation de handicap sont invitées a
contacter le référent Handicap local afin d’étudier les
possibilités de suivre la formation

Nous contacter
www.aftral.com
0809 908 908
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ACCOMPAGNEMENT VAE DIGITAL
TP Exploitant en Transport
Routier de Marchandises (ETRM)

Objectifs généraux \

*e & & o o

Sélectionner et décrire les expériences les plus
significatives par rapport au titre ETRM.

Expliciter ces expériences et identifier les éléments de
preuve des compétences acquises.

Déterminer les écarts entre les compétences acquises et
celles du titre ETRM

Apporter la preuve écrite des activités et compétences
acquises au regard du titre ETRM

Préparer la mise en situation professionnelle TP
Préparer I'entretien avec le jury

Les plus de la prestation

* & o

Véritable préparation aux épreuves de validation

Présentation aux épreuves de validation dans un délai de 6
mois.

Conseil, accompagnement au montage du dossier de
recevabilité

Un acces facilité aux supports de formation disponibles a
tout moment et en tout lieu sur une plateforme E-learning
sécurisée a partir des outils de mobilité (pc, tablette)

Mode d’évaluation des acquis

*

La prestation Accompagnement en tant que telle ne donne
pas lieu a une évaluation des acquis.

Les compétences acquises durant I'expérience sont
validées lors du passage des épreuves de validation devant
un jury de professionnels.

Validation

€ Sans objet

Agrément

€ Sans objet
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PROGRAMME

DUREE

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

N° SEQUENCE OBIJECTIF
1 ‘ Identifier les objectifs et étapes de I’accompagnement

= Présentation de la démarche d’accompagnement
= Modalités pratiques

Plateforme de formation en ligne
Outil de visioconférence

DUREE

N° SEQUENCE OBJECTIF
Planifier les périodes d’accompagnement et l'inscription aux
épreuves de validation
= Définition du plan d’accompagnement, du calendrier de rendez-vous et MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES
planification des étapes
= |dentification de la période d’inscription a la session de validation finale du titre
ETRM

N° SEQUENCE OBIJECTIF DUREE

Réaliser I'inventaire de ses expériences salariées, non

2 0h30

Plateforme de formation en ligne
Outil de visioconférence

3 salariées et bénévoles et choisir les plus significatives au 2h 00
regard du titre ETRM
= |nventaire de I'expérience professionnelle et/ou personnelle
= Appropriation du référentiel d’activité
= Mise en évidence des écarts entre I'expérience du candidat et le référentiel du Plateforme de formation en ligne
titre Outil de visioconférence

= Sélection des activités a expliciter

N° SEQUENCE OBIJECTIF DUREE

a Expliciter ses activités et sélectionner les éléments décrits 3h 00

qui feront la preuve des compétences

= Explicitation des activités (argumentation, illustration) MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES
= |dentification des compétences du candidat

= Rapprochement des compétences du candidat et celles requises dans le

référentiel métier du titre Plateforme de formation en ligne
= Sélection des éléments a valoriser pour faire la preuve des compétences du Outil de visioconférence
candidat

= Prise de conscience des écarts existants

N° SEQUENCE OBJECTIF DUREE

Renseigner la preuve écrite des activités et compétences au
5 e . . 2h00
regard du référentiel du titre ETRM
= Appropriation du Dossier Professionnel (DP)
= Mise en valeur par écrit des éléments explicités dans les étapes précédentes Plateforme de formation en ligne
= Rédaction du Dossier Professionnelles (DP) Outil de visioconférence

DUREE

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

N° SEQUENCE OBIJECTIF
6 ‘ Préparer I'entretien de validation
= Présentation du déroulement, des types de questions posées par le jury
= Construction de I'argumentaire (points forts de I'expérience du candidat en
rapport avec le référentiel du titre ETRM)
= Préparation de la présentation orale

Plateforme de formation en ligne
Outil de visioconférence

Lutilisation du genre masculin dans le texte permet de I'alléger mais ne peut étre percue comme de la discrimination en référence a la loi du 4 ao(t 2014 pour I'égalité réelle entre les hommes et les femmes.
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N° SEQUENCE OBJECTIF
7 \ Préparer la mise en situation professionnelle

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

Plateforme de formation en ligne
Outil de visioconférence

= Appropriation des modalités de la mise en situation professionnelle
= Mise en main du matériel, moyens et logiciels nécessaires

- . N Ressources pédagogiques
= |Inscription aux épreuves de validation pedagoelq

Matériel, outil logiciel nécessaire pour
la préparation a la session de la
validation

DUREE
MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

Plateforme de formation en ligne
Outil de visioconférence

N° SEQUENCE OBIJECTIF
8 ‘ Bilan et synthése de I’accompagnement
= Bilan
= Synthése
= Evaluation de satisfaction

Modalités techniques des formations distancielles

= Matériel : PC/ tablette / smartphone (plateforme de formation en ligne uniquement)

= Navigateur internet : Chrome (recommandé) ou Firefox, Edge, Safari...

= Solution technique : Outil de classe virtuelle et/ou plateforme de formation en ligne (identifiants d’accés au parcours de
formation sont communiqués par mail le 1er jour de la formation, hotline technique par mail

Lutilisation du genre masculin dans le texte permet de I'alléger mais ne peut étre percue comme de la discrimination en référence a la loi du 4 ao(t 2014 pour I'égalité réelle entre les hommes et les femmes.
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