Public

= Salariés, demandeurs d’emploi en capacité a s'intégrer
dans une démarche VAE

Prérequis

= Avoir exercé une activité professionnelle continue ou
non pendant une durée totale cumulée d’au moins 1 an
en rapport avec les compétences professionnelles du
diplome visé

Modalités d’admission
= Sans objet

Délais d’acces
= Entrée permanente

Durée
= 45 minutes

Modalités et méthodes pédagogiques

= Présentiel et/ou distanciel

= Deux organisations possibles : sessions individuelles ou
collectives

Qualité des accompagnateurs
= Accompagnateurs experts métier ayant validé un
parcours de qualification pédagogique

Les personnes en situation de handicap sont invitées a
contacter le référent Handicap local afin d’étudier les
possibilités de suivre la formation

Nous contacter
www.aftral.com
0809 908 908

REUNION D’INFORMATION VAE

Objectifs généraux

@ Définir la démarche de Validation des Acquis de
I’'Expérience (VAE)

@ Présenter le processus de Validation des Acquis de
I’Expérience (VAE)

@ Décrire les étapes clefs de Validation des Acquis de

I’'Expérience (VAE)

Les plus de la prestation {h

@ Présentation du processus de Validation des Acquis de
I’Expérience (VAE)

@ Conseil, accompagnement au montage du dossier de
recevabilité

@ Approche méthodologique de la phase
d’accompagnement de Validation des Acquis de
I’'Expérience (VAE)

Mode d’évaluation des acquis

@ La prestation « réunion d’information » en tant que telle
ne donne pas lieu a une évaluation des acquis.

Validation \
€ Sans objet

Agrément

€ Sans objet
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PROGRAMME

N° SEQUENCE OBIJECTIF ‘ DUREE
Identifier les objectifs et étapes de la réunion d’information
1 VAE /

, . - . . , MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES
= Présentation des objectifs de la réunion d’information

Bureau d’entretien
En mode distanciel : Application
d'échanges a distance ( zoom, teams)

= Modalités pratiques
= Tour de table

N° SEQUENCE OBJECTIF
2 ‘ Présenter le processus VAE
= Présentation du dispositif réglementaire de la VAE
= |dentification des modalités d’accés a la VAE
= Distinguer les typologies de dipldmes concernées par la VAE (Titres Professionnels,
Certification privées, Dipldmes Education Nationale)

DUREE
MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES
Bureau d’entretien
En mode distanciel : Application
d'échanges a distance (zoom, teams)

N° SEQUENCE OBIJECTIF DUREE
3 ‘ Décrire les étapes clefs de la VAE m

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

Bureau d’entretien
En mode distanciel : Application
d'échanges a distance (zoom, teams)

= Présentation de la phase de recevabilité : Qui, quoi, comment

= |dentification des travaux liés a la phase d’accompagnement : Méthodologie et
outils

= Déroulement de I’'examen en fonction du dipldme visé

N° SEQUENCE OBJECTIF

4 ‘ Bilan et synthése de la réunion d’information VAE
Bl MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES
= Bilan i .
= Synthése Bureau d’entretien

En mode distanciel : Application
d'échanges a distance (zoom, teams)

= Evaluation de satisfaction

Lutilisation du genre masculin dans le texte permet de l'alléger mais ne peut étre pergue comme de la discrimination en référence a la loi du 4 ao(t 2014 pour I'égalité réelle entre les hommes et les femmes.

.
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