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 APMO14 

 

Public 
 Tout public 
 
 

Prérequis 
 Titulaire du certificat de formateur SST délivré par 

l’INRS 
 Pour se présenter à une session de maintien et 

actualisation des compétences de formateur SST, ce 
dernier devra avoir préparé, en amont, une 
présentation d’une action de formation de SST, qu’il 
aura mise en place dans le cadre de son activité de 
formateur 

 
 

Modalités d’admission 
 Aucune en dehors des prérequis 
 
 

Durée 
 3 jours 
 
 

Effectif 
 5 participants minimum à 10 maximum  
 
 

Modalités et méthodes pédagogiques 
 Présentiel 
 Alternance d’apports théoriques et de mises en 

pratique 
 
 

Qualité des formateurs 
 Formateurs experts métier ayant validé un parcours de 

qualification pédagogique et certifiés par l'INRS 
 
 

Documents remis 
 Attestation de fin de formation 
 
 
 
Les personnes en situation de handicap sont invitées à 
contacter le référent Handicap local afin d’étudier les 
possibilités de suivre la formation 
 
 

Nous contacter 
www.aftral.com 
0809 908 908 

 

 

 
 
 
 
FORMATION DE MAINTIEN - 
ACTUALISATION DES 
COMPÉTENCES DES FORMATEURS 
SST 
 
Objectifs généraux 
 Accompagner l'entreprise ou l'établissement dans son 

projet de formation de SST, intégré à sa démarche de 
prévention des risques professionnels 

 Concevoir, organiser, animer, et évaluer une action de 
formation SST 

 

Les plus de la formation 
 Des intervenants qualifiés, aux compétences techniques et 

pédagogiques actualisées 
 Une formation active et inter active avec des mise en 

situation 
 Remise d’une documentation complète et ciblée 

 

Mode d’évaluation des acquis 

 Evaluation en cours de formation sous la forme de mises 
en situation, travaux personnels, animations 

 L'évaluation continue est clôturée par un test d’aptitude 
pédagogique 

 

Validation 

 Certificat de formateur SST (validité 36 mois), si évaluation 
favorable et participation à l'intégralité de la formation 

 Niveau : 4 
 Possibilité de valider un/des blocs de compétences : Sans 

objet 
 Equivalences, passerelles, débouchés : Sans objet 
 Code RS/RNCP : Sans objet 
 Code Certif Info : 113074  

 
 

Agrément 
 INRS 

 

http://www.aftral.com/


 

L’utilisation du genre masculin dans le texte permet de l’alléger mais ne peut être perçue comme de la discrimination en référence à la loi du 4 août 2014 pour l'égalité réelle entre les hommes et les femmes. 
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PROGRAMME 
 

N° SEQUENCE OBJECTIF DUREE 

0 Identifier les objectifs et étapes de la formation / 
 Vérification du respect des prérequis  
 Présentation du centre, de l’équipe pédagogique et des moyens matériels 
 Présentation de la formation 
 Modalités pratiques 
 Tour de table 

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

Salle équipée d’un ensemble 
multimédia  

   

N° SEQUENCE OBJECTIF DUREE 

1 

Maîtriser les aspects méthodologiques et techniques de la 
prévention et du secours pour mettre en œuvre une formation SST 

Concevoir, animer, évaluer et suivre une action de formation 
d’acteur SST 

21 h 00 

 Présentation orale individuelle d’une action de formation SST  
 

 Échanges de pratiques 
 

 Actualisation des compétences  
- Réglementaires 
- Techniques 
- Pédagogiques 

 
 Construction et animation de séquences de formation  

 
 Préparation de l’épreuve de certification  

 
 Épreuve certificative n°1  
 Épreuve certificative n°2  

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

Salle équipée d’un ensemble 
multimédia  

Ressources pédagogiques 

   
N° SEQUENCE OBJECTIF DUREE 

2 Dresser un bilan de la formation / 

 Evaluation de satisfaction des participants  
 Remise des documents de fin de formation 
 Clôture du stage 

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

Salle équipée d’un ensemble 
multimédia 

   
 
 


