Public
=  Tout public

Prérequis
= Disposer d’une adresse mail personnelle unique

Modalités d’admission
= Sur dossier

Durée
= 3h30

Modalités et méthodes pédagogiques

= Distanciel, test d’évaluation des compétences
numériques disponible sur aftral.com

= En langue francaise

= Accompagnement individualisé sur-mesure

Qualité des formateurs
= Formateurs experts métier ayant validé un parcours de
qualification pédagogique

Documents remis
= Attestation de formation

Les personnes en situation de handicap sont invitées a
contacter le référent Handicap local afin d’étudier les
possibilités de suivre la formation

Nous contacter
www.aftral.com
0809 908 908

Coaching pour devenir tuteur en

1

mois

Objectifs généraux
@ Développer ses compétences

Les plus de la formation

L 2
L 4

Des moyens matériels performants et innovants
Une formation active et inter active avec des mises en
situation pratiques

)

*

Mode d’évaluation des acquis

Evaluation en cours de formation sous la forme de mises
en situation et de questionnement

®06 S0

Validation

Attestation de formation
Sans niveau spécifique
Possibilité de valider un/des blocs de compétences : Sans
objet

Code RNCP/RS : Sans objet
Certificateur : Sans objet
Code Certif Info : Sans objet

Agrément \
¢ Sansobjet
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https://www.aftral.com/questionnaire-connaissances-numerique/
http://www.aftral.com/

PROGRAMME

DUREE

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

N° SEQUENCE
0 ‘ Identifier les objectifs et étapes de la formation
=  Présentation du centre, de I'équipe pédagogique et des moyens matériels
=  Présentation de la formation
=  Modalités pratiques
= Tourdetable
=  Test de positionnement

Outil de classe virtuelle

N° SEQUENCE OBIJECTIF
1 \ Développer ses compétences

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

= Mettre en place un suivi personnalisé

e 14 . . Outil de classe virtuelle
- Accompagnement personnalisé afin d'accélérer la montée en compétence

DUREE

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES

N° SEQUENCE
2 ‘ Bilan et synthése de la formation
=  Bilan de la formation
= Synthése du stage
=  Evaluation de satisfaction de la formation

Outil de classe virtuelle

Modalités techniques des formations distancielles : Disposer d’un environnement technique de travail adapté, cf.
fiche PREREQUIS TECHNIQUES

L'utilisation du genre masculin dans le texte permet de l'alléger mais ne peut étre per¢ue comme de la discrimination en référence a la loi du 4 ao(it 2014 pour I'égalité réelle entre les hommes et les femmes.
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Apprendre et se lormer en transport et logistique


https://www.aftral.com/app/uploads/sites/default/files/documents/prerequis-techniques-distanciel.pdf

