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Public 
 Personnes désirant acquérir, maintenir ou approfondir 

leurs connaissances sur le fonctionnement d’une 
entreprise de transport routier de marchandises 

 

Prérequis 
 Niveau BAC ou niveau CAP / BEP 
 Pour tous les candidats n'ayant pas le BAC, un test de 

positionnement est organisé avant l'entrée en 
formation 

 

Délai d’accès 
 L’entrée en formation est possible jusqu'à la veille du 

début de la formation, sous réserve de places 
disponibles et de la validation du financement 

 

Modalités d’admission 
 Après vérification des prérequis 
 

Durée 
 126 heures 
 

Selon le calendrier défini par le centre de formation, le parcours 
pédagogique peut intégrer des heures en distanciel 
synchrone/asynchrone dont le volume sera défini dans 
l’information préalable et les documents contractuels 

 

Modalités et méthodes pédagogiques 
 Présentiel 
 Formation dispensée en langue française 
 Alternance de séances de face à face, individualisation, 

activités en autonomie, ludo-pédagogie, … 
 

Qualité des formateurs 
 Formateurs experts métier ayant validé un parcours de 

qualification pédagogique 
 

Accessibilité 
Les personnes en situation de handicap sont invitées à 
contacter notre référent Handicap local afin d’étudier les 
possibilités d’adaptation pour suivre la formation 
 

Tarif et modalité de financement 
Tarif de référence consultable sur www.aftral.com 
Plusieurs dispositifs mobilisables selon votre statut et votre 
situation 
 

Nous contacter 
Pour toute demande d'information, consultez notre site 
internet www.aftral.com ou contactez nos équipes au  
0809 908 908 

 
www.cnam.fr 
01 44 78 60 50 

 

 

 
 
 

 
 

RESPONSABLE D’UNITE DE 
TRANSPORT ET LOGISTIQUE 
(RUTL) 

Bloc de compétences 4 (BC04) 
 

Objectifs généraux 
 BC04 : Mesurer et optimiser l'activité de l'unité Transport et 

Logistique 

 

Les plus de la formation 
 Equivalence attestation de capacité transport routier de 

marchandises et commissionnaire de transport. 
 Une formation active et interactive avec des cas pratiques 
 Remise d’une documentation complète et ciblée 
 Attestation de capacité professionnelle permettant 

l’exercice de la profession de transporteur public routier de 
marchandises et de commissionnaire de transport par 
équivalence 

 

Mode d’évaluation des acquis 
 Evaluation en cours de formation sous la forme de mises en 

situation, études de cas. 
 A l’issue de la formation, le participant présente, devant un 

jury, un mémoire portant sur une situation réelle ou fictive 
de création d’entreprise permettant de l’évaluer sur 
l’ensemble des connaissances et compétences acquises tout 
au long de sa formation 

 

Validation 
 Bloc de compétences 4 de la Certification Responsable 

d’Unité de Transport et de Logistique 
 Niveau : 5 
 Equivalences, passerelles, débouchés et insertion : 

https://certificationprofessionnelle.fr/recherche/rncp/36406     
 Code RNCP : RNCP36406BC04 
 Certificateur : AFTRAL/Conservatoire national des arts et 

métiers (date d'échéance de l'enregistrement : 25/04/2027) 
 Code Certif Info : 113323  

 
 Attestation de capacité professionnelle permettant 

l’exercice de la profession de transporteur public routier de 
marchandises et de commissionnaire de transport par 
équivalence (délivrées par la DREAL sur présentation du 
diplôme) 

 
 

Agrément 
 Sans objet 

http://www.aftral.com/
http://www.aftral.com/
https://certificationprofessionnelle.fr/recherche/rncp/36406


L’utilisation du genre masculin dans le texte permet de l’alléger mais ne peut être perçue comme de la discrimination en référence à la loi du 4 août 2014 pour l'égalité réelle entre les hommes et les femmes. 
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PROGRAMME 
 

N° SEQUENCE  DUREE 

0 Identifier les objectifs et étapes de la formation / 
 Vérification du respect des prérequis  
 Présentation du centre, de l’équipe pédagogique et des moyens matériels 
 Présentation de la formation et des modalités d’évaluation 
 Modalités pratiques 
 Tour de table 

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

Salle équipée d’un ensemble 
multimédia  

 

N° SEQUENCE OBJECTIF DUREE 

1 
BC4 : Mesurer et optimiser l'activité de l'unité Transport et 

Logistique 
119 h 00 

Analyser les données économiques de l’activité à l’aide des données de facturation, des 
éléments d’ordre fiscal et comptable de fin d’exercice 

 Facturation des opérations de transport (14 h) 
 Opérations comptables de fin d'exercice (21 h) 

 
Élaborer une stratégie financière en assurant la continuité et l’évolution de l’activité à 
partir d’actions correctives mises en œuvre 

 Analyses comptables de fin d'exercice (35 h) 
 Fiscalité de l'entreprise (07 h) 

 
Piloter la performance de l’unité de transport et de logistique à l’aide des indicateurs 
de l’activité et des outils d’optimisation de flux 

 Pilotage de la performance de l'activité (14 h) 
 Optimisation de l'activité de l'exploitation transport (14 h) 

 
Mettre en place une politique de gestion des litiges et de la relation client à partir des 
réclamations et anomalies recensées 

 Gestion de litiges (07 h) 
 
Module transverse 

 Accompagnement méthodologique à la rédaction du mémoire (07 h) 
 
Evaluations formatives des thématiques en cours de formation 
 

Répartition des durées à titre indicatif 

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

Salle équipée d’un ensemble 
multimédia 

Ressources pédagogiques 
Plateforme LMS et/ou outil de 

classe virtuelle si distanciel 

   

N° SEQUENCE OBJECTIF DUREE 

2 Evaluer les acquis de la formation 7 h 00 

 Evaluation Certificative du Bloc de Compétences 4 
o Mise en situation professionnelle (MSP) 
o Entretien technique 

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

Salle équipée d’un ensemble 
multimédia 

Ressources pédagogiques 
Plateforme LMS et/ou outil de 

classe virtuelle si distanciel 
   

N° SEQUENCE  DUREE 

3 Dresser le bilan et la synthèse de la formation / 

 Bilan de la formation 
 Synthèse du stage 
 Evaluation de satisfaction 

MOYENS PEDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 

Salle équipée d’un ensemble 
multimédia 

Plateforme LMS et/ou outil de 
classe virtuelle si distanciel 

   

 


